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" ACUERDO POR EL QUE. SE CONSTITUYE FORMALMENTE EL SISTEMA PARA EL DESA-'\_‘,» S

. RROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN:EL MUNIC[PIO DE CALKINI CAMPECHE

'%;CONSIDERANDOrfU”i”

B

Que ‘es ‘necesario Commuar orlentando en forma permanente ios semcnos de asxstencxa ™

socsal esenc:almente al mejoramlento de las.condiciones:de: vida de:los nucleos de la pobla-

" cién que se ubican en zonas margmadas dentro del émblto rural y urbano del Mumc:lplo de,: -

i
i

Oue sxendo la famma el elememo basu:o de nuestra socxedad debe commuarse con especnal N

| enfasxs su. atencnon a fm de fomentar y fortalecer los lazos que favorezcan su m’fegracxon

’ : Que con. el objeio de contlnuar proporcxonando en forma adecuada Ios servxcuos de a5|sten~' Bk '
cia social a; ‘la poblacidn que’ requnere de atencién, es’ maplazable la creac:én Y funmonamento' S
del- Sistema Municipal ‘para:‘el: Desarrollo: lntegral de da- Fan“ma como un orgamsmo pubhco'

descentrahzado con personahdad Jund(ca y patnmomo propxos en tal vnrtud y

. Con fundamemo en lo establemdo por el amculo 115 fracmon ll Y- X en relacton con los ar-'i

- “ticulos 3y 4 dela Constitucién Politica.de 165 Estados: Unidos Mexicanos; articulos 1,2, 17y~
20 de:la Ley Sobre el-Sistema Nacional de-Asistéricia:Social; articulo:102. fraccion | delaTons=. "
Qlfracmones V! Vity XXV dela: Ley Orgamca delos-
Mummplos del Estado de Campeche artlculo 38 rraccxon Vdela Ley sobre el Sistema de ASIS-}‘- =
ecreto Nurg. (])37 emitido por la Li-Legislatura“”

_ mucmn Politica’ del Estado de Campech

-tenicia-Social-en. el Estado de: Campeche Y. el

del H. Congreso”Local el .26.de octubre de 1984,;.pu @%QI@@&&CO Oficial. del P

Goblemo del Estado en.esa mlsma fecha S

“EL H: Ayuntam ento Consmumona! de! Mumcxpxo de Calklm Campeche tlene a blen expedlr-_ 47

el s:guxente
ij'?'”fi;_. ACUERDO'

PRlMERO —_ Oueda forma!meme consmu:do el Slstema Mumcxpal para el Desarrollo lmegral
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- PRIMERO.— Ej prevs'énté' aé_uerd_
~ Perisdico Of‘it:ia!de!.Gdb‘ierno,d'el‘Es'tad'o. ;

Palizada.

TRANSITORIOS
o entraré

en vigor-al dfa 'sigu,ieﬁ'tg' de su‘_p‘ubli_caciéh- en el

"CONSIDERANDO

Que es necesario continuar orientando en- forma 'permanent_e los: servicios de asistencig
social esencialmente, de mejoramiento detlas condiciones de vida de los centros de poblacisn
que se ubican en Zonas - a

Que siendo Ia familia g elemento bésico de nuastra sociedad debe continuarse
; Co de :

énfasis Su-atencidn, a fin de fomentar y fona'lecer-los_' lazos que favorezcan sy integracisn. -

_marg‘inadas':dehtro_ del- ambito tural"y. urbano del Municipio de

* ACUERDO POR EL QUE sg CONSTITUVE FORMALMENTE EL SISTEMA PARA EL DESA- -
 RROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN 2| MUNICIPIO DE PALIZADA. . - k2

on especial

{
i
i
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del. H.. Congreso Local el 26 def‘écjthb‘r'ef’:'aéif?gé?_; Plblicado en el Perisdico Oficial del

- Gobierno del Estado en esa misma fecha. "

El H.. AyUntamiéhto- Qoh_ﬂit_ucichal -del.,-"Muh‘icfp_'iQ,ide Palizada, tiene a bien expedir el

.., Siguiente:

e

ACUERDO -

" . PRIMERO.— Queda formalmente constituido el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
- de la Familia como un organismo 'pﬂblic’q_;descenfr‘ali;ado:con_' autonomia operativa, personali-
dad ju‘rl’dvicaypatrimonio propios. - A L L F L -

SEG
o la-p

&

UNDO.— Ej S_f_stema Municipal. para__'e‘lj-D_e:saﬁrrci‘llo:’lntggral dela Familia tiene como obje-

a-promocién de il‘a“Asisf;e_n(;i‘a_S}c_){c_:i‘,eﬂ;T la prestacién de servicios, la‘'promocién de la interre- -

_ TERCERO.— El Sistema Municipal para é:j._DéséEfﬁ;;uo_,_lqtegrai_dé la Familia para el logro da

sus objetivos realizar4 las siguientes fuhcionés: ¥

; _‘Reé'!'iz"a:r.__ -_ .éééion'e;é'}de apoyo’ edUca’iiyb;
 Parael frabajo a-los sujetos de'la Asistencia Sacial. -

Promover & impuisar el sang crecimiento ffsico, mental y social de la nifiez:

_Promover 'y prestar servicios de Asistencia Social.

. Ap_é)_y_af é!__'die_a'_éfarr"dlléld;e 'lév_fa‘hfwjiiay{:'l‘e lacomumdad .

péra la integracién social v de capacitacion

R ]

- Coordinar funciones relacionadas- con-la: Beneficencia Pdblica y la Asistencia Privada
.- en el Estado, asi’como promover programas de asistencia social, que confribuyan al -
- uso eficiente'de los bienes quelaintegran. v o A S

Fomentar ¥ apoyar a las asociaciones o sociedades civiles v a todo tipo de entidades

-privadas, . sin perjuicio de las: ‘atr’«’xb‘uciohes}_"-qua.‘ al .efecto correspondan a otras
dependencias; : Kot : Co :

--Operar establecimientos. de-asistencia social ef beneficio de menores en estado-de : -
- abandono, de-ancianos desamparados y minusvalidos sin recursos. R "5,

Llevar a cabo acciones en materia de prevencion de invalidez, minusvalia o incapaci-

-.-dad y. de rehabilitacién..de los mismos, en centras. no hospitalarios con sujecién- a lag

disposiciones aplicabies en:materia de salud. -

- ‘Redlizar éstudios e'investig: CiOnes.sobre‘-»asrspencia social; con la participacion,-en su

caso, de las autoridades. asistenciales del Gobierno. del Estado y de los otros.
“Municipios. Do ; Lo L » o

’

Realizar y promover Ia capacitacién de recursos humanos para la asistencia social.

3

Prestar servicios de asistencia social juridica y de:orientacién social a menores, ancia-

_nos, minusvalidos'y discapacitados sin recur s,; Cym Py ¥ o

--.Abo‘yar- al éfert:jbi'o de la tutela .dé.Vlo‘sv.'dié'capé'citadostdué correspondan: al-Municipio,

en los términos de la Legislacién respectiva. = T
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Xlll.— " Poner a disposicién el Ministerio Publico los elementos a su alcance en la proteccisn -
_ -de incapaces y en los procedimientos civiles 'y familiares que los afecten, de acuerdo
“con las d‘i_Sposic':ione$' legales correspondientes. _ o . - o

XN.— Realizar y fomentar %:'studios"e investigaciones en materia

de invalidez, minusvalia e
incapacitacién. - | & : : . : ,

XV.— Parﬁcipar'en 'p\rbgra‘ ‘asv__de rehabilitadién y’éducacién»e,special; e v
XVi== Promocver ante. las "autoridades cdrres_pbndiehfes la_adaptacion -_;_'o;_readaptgcién del - b
. espacio Urbano que fuese. hecesario. pa[a'-satisfacervlosv requerimien_tos de autonomifa

de los invélidos, minu‘vélidosydiscapacitados; T

5w - ¥y o I B ' v g ‘ . . B .

XVll.— . Fomentar Y apoyar la nutricién y las acciones. de ‘medicina preventiva dirigidas alos -

s lactantes y en‘gene_r_al}a-{a:infan'c_ia, asf como a las madres 'gest'antes.‘:,j . '

XVI.— Apoyar en forma perrijwanehte los objetivos y programas ‘de 1lc')s'_'Sivstemés,NaéiQnalfy S
Estatal, para e('Desaxr@!lo_lntegrai de la Familia, fgleST TR WS LR Fa o et
XIX— ' Las demés que est_abléz‘can_IQS‘di'sp‘c"is'iéioﬁelsiéplicabléé"é'n la'materia. - o |
CUARTO.— En Jos casos dq 'd'eéés;tre', como in;iﬁdacidn'es,_=tefrémoftoé, ‘dér_rUr.nbes‘, explosio- - w t
nes, incendios‘y otros de naturaleza similar por los que se causen dafios a’la 'pobiacién, el DIF
Municipal, sin perjuicio de las atribuciones Que en auxilio de los damnificados lleven a cabo en
las' dependencias Y entidades de |a Administracién: Piblica Federaj y Estatal, promover4 |a

atencion y coordinacién de lag cciones de los distintos .seciores sociales que actien en bene-
ficio de aquélios en el dmbito d¢ Su competencia, o Sy e T,

QUINTO.— El Gobierno del S%‘istem'a Muhfcipai bara el Desarrollo Integral de Ia Familia estard-
acargo de: : o 5 - w s

l— LaJuntaDirecﬁvay ] } o ey A S s 5 .

l— E Director Ge’nefal. ,

‘ SEXIO.Q_.-Lé_-;Junté ’Dirfe:é.ﬁv'ar.ét;\ra'?él-‘érgz.ar’f‘dsu.b're'rr.w’(;'a-'é;l'6rguér:%iémi<34;;.ég;érg...;hte‘:gr556‘bor::,,;,_._v;:,_ |
- ‘E_l Presidente Mummpal quxenlopresndira .‘ P B B L = SELA:
2— El.Secretario del_-H- quntami'entﬂt.):-: cs e B |
3~ ElTesorero del H. Ayuntahﬁientoi . v — . - PR s )
4—  E .Diréct_‘dr de Cultura y Deporte . _
5—~ E Difecion; de Planeacion pa-rAa el .Desafrp!lo del MUni“cip_i.o. . PR T A S
B vvFUn-Ee»pr“esentantevdel‘*D.-I-F-.E-s'tatalvyn__;=- 5509’84 o S
. El:DrODio Direéfof"-Gé'hera:.,, 6 S s e p e e '

Los miembros_,_de la Junta 'Diré}cﬁv_a seran suplidos por los 'Representante's que al-efecto
designen cada-,uhq de los miembros 'propie’tariosfde_l‘a misma, B e, et

puesta del Director General. .

~Lladunta Directiva contara con'un Secretario Técnico, que es designadopor la misma a pro-
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VL— . Conocer - obar”los"convenios-de. coordinac

‘'C. Presidente ._Munipipgl__dgl:Ayuhtamien_tq.- PR

Il— ' Dirigir técnica y administraﬁv’amehtebai organismo; -~
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SEPTi’MO.% La Junta Directiva tendr4 las Siguientes faéultadeszf

L= _En congruencia con lo dispuesto eh el articulo TERCERO de este Acuerdo, establecer

o I_as pbll’tiqas'generales y aprobar los planes'y p’rogramas del organismo.

_A'p_roﬁé;_r el proyecto del presupuesto anual de ingresos vy de egresos del orgahismo. :

. Expedir el reglamento inte?iﬁqr"y aprobar la’organizacién administrativa del orgarismo: -

: ‘~-‘“.'5Ap'5r0béf previe ififorme del Corhisario y dictamen de los: Auditores Externos; los esta-.
- ~dos financieros del ofganismo v, en su caso, autorizar la publicacién de los mismos.

T .

V—— - Aﬁ?@bar-fé’ ceptacion de hgrencias, legados, donaciones y demas liberalidades:;

: “-aprobar - los' co i6n qué: hayan. de celebrarse con -
dep}enden(_:ias} y enti_d_ade_s publicas y pri‘va_das; ) )

- Designar y. 'r;em'ovéi'ﬂa_'_p'r._opuesta‘%dEI:'»‘rD'iréct_oF- Generala fos servidores .ptiblicos que
desempefien los cargos directivos del organismo; . ;o : '
) Fns :‘:"-.:'5.-",,; T “fee 3 " B - e SR e " - 27 % e E s
iédicos que rinda el Director. General

Yille== Analizar y"aprbbér en su caso los informes per _
*,con la’intervencish que corresponda al Comisario del organismo;y

Ue sean necesarias para &l ejekbici'd_dé"lé’a_'s:fat:ultades‘avnterior'és.

OCTAVO.— El Director General del organismo seis dasighado’y'removido libremehte por'el
NOVENO.— La Junta Direciiva sesionara con la asistencia de su Presidente o en su auség:
cia de éste, con la de su suplente vy con asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus

DECIMO.— E Director Gene.ral‘tendjré‘lé:s Sigjq'ienfes__fgqult'.adeg y obligaciones:
l.— R_epresemar !egélme_nte al or_gani'smo. N

.— .'Eé'iablecer'.‘las unidades técnicas y é'dmini_straﬁvas necesarias para el dgsargo”o d'e_las__ :

 actividades del organismo conforme a su reglaniénto interiof ™ - :
IV~ “*Rendir un informe trimééfrﬁéi’a?lé’ Jﬁrffé"Dir'eCtﬁ/@ »:} O UOGQ 5 CE R e

V— Rehdirandalm_énté en la fecha y con las formalidades que Ia Junta Directiva por con-
~ ducto de su. Presidente le sefiale, el informe general de act_ivi}_dades del organismo as
como las cuentas de su administracion; S ' . <"
Vi— -Apl»icaf'en tbdos sus términos,-el R’egléme_n‘_t_o» Interior ‘dgl- Qrggnismo. )

i

Vil— Dar cumplimiento a los acuerdos qUe:e'mita‘ la Junta Directh)a;_,
Vil.— -Las demés qu'efle'asighé la Junta Directiva y el Reglémenio interior.

-
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DECIMO PRIMERO.— El patrimonio del organismo ‘estara constituido por: -

l—  Los recursos v‘fin.anciEro'sx ‘és'ignaddqs por el H._Ayunfam’iénto-lo_s que .noisérén inf_e_zriqr’es ‘
' al 6.7 por ciento del monto total de las‘parﬁcipaciones‘federa_les. que re(_:Iba, detgrmma-
- das por el H. Congreso‘del_'E_stado;»_‘-»-_ By AFeS, By Fap o0 I T S TRl e

.—,  Los recursos financieros que reciba por parte de la Federacién, Estado y.otros Munici-
pios o cuale_squfer‘a_iot‘ras entidades pliblicas” O privadas, asi como de particulares;

— " Las aportaciones, legados odonacior_me;s que en su favor se otorguen; y. o
R =5 'Los_dem-és»;dere,chos,"biéneé 'niu._eblé:s‘ﬁe*ih‘fhuebles-._.c';ueadqyle;ra por cualquier otro
< titulo legal para el cumplimiento desu objeto.. . . - - g AL :

(

'DECIMO SEGUNDO.— El 6fgano de vigilancia del orgahismo:éStafé'im,égradd:po{un comi-

sario.propietario y un suplente, designados por la Direccién de Contraloria del Municipio... . E

Descentralizadas del Estado de Campeche. -

DECIMO CUARTO.— Los. trabajadores.del ‘organisma estarén incorporados-al régimen de
seguridad social que corresponda a los. trabajadores’ al-servicio’ del’ H: Ayuntamiento: de
Palizada. ' - . Caov e = ow ahm L, mEA FEE A

_'TRANSITORIO'S"

- PRIMERO.— 1EI_— presente acuerdo entrara. en:vigor al Hx’a.-sig_buiemé dé su ‘publicacién . en e_i'» v

Periddico Oficial del Gobierno dé-’l}Esta’do; Lo

SEGUNDO.— En un plazo de diez dias c‘:o’ﬁjadoé a partir _d.e“qug'a inicie suwgenmael pre-
sente. Acuerdo, se instalarg la Junta Directiva €n sesién especial que sera convocada y ‘presi-
dida por el C. Presidente Municipal en la que designara al Director General-de] ‘organismo'y sa
tomarén los Acuerdos que correspondan. e SRR PR B, g om :

TERCERO,— E|

ersonal administrativo qqeﬂaét;ua_lménte:;fdrma.parte de’l_-Siste‘rﬁa Municipal -

para el Desarrollo Integral de | Familia' quedara incorporado al organismo que‘se den por la -

-emisién del presente acuerdo, conservando sus derechos y prestaciones laborales.

Asilo acordaron en Sesién Ordinaria de Cabildd'de"'fze'_cha'ci"de fﬁa{;r@qé 837
res: CC. Victorio Ballina Alejo, Jorge Brown del Rivero, Lazaro Benttez Cruz, Gen’%’r "l_. Abreu

Barroso, Francisco Lastra Diaz, Enrique Jiménez"’Za\"/ala,"él*thdic:o""dé"HaCiéndé, ‘Angel Del- -

Ballona, Secretario del H. Ayuntamiento de Palizada, que certifica.— Rubricas. -

gado Cruz, y el Presidente Municipal, Ing. Samuel Diaz Benitez, por ante el Lic. Javier Zavala

~ ACUERDO POR EL QUE SE CONSTITUYE .FORM}\LMENfE_EL SISZTEMA-'F-ARA“‘_EL ‘
- DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA'EN.EL MUNICIPIO DE TENABO. -~

CONSIDERANDO -

oS Regido= ™




